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Oversendelse av klage pé statsforvalteren sitt vedtak om tillatelse til drift
av biogassanlegg pa Melsgjerdet i @rsta kommune

statsforvalteren i Mare og Romsdal gav 24.9.2021 Volda og @rsta Reinhaldsvark IKS (V@R)
tillatelse til drift av biogassanlegg. V@R har fra for tillatelse til kompostering av hageavfall,
og sortering og mellomlagring av avfall pi samme lokasjon.

@rstavassdraget elveeigarlag har klaget pa den delen av tillatelsen som omhandler
overflatevann, de klager ogsa pa at det ikke er satt krav til slukkevann i tillatelsen.

statsforvalteren har gatt gjennom saksbehandlingen pa nytt og finner ikke grunnlag for ata
klagen til falge. Vi ser heller ikke grunnlag for & utsette iverksetting av vedtaket.

siden klagen ikke er tatt til folge sendes den til Miljadirektoratet for endelig avgjorelse.

Vi viser til klage fremmet av @rstavassdraget elveeigarlag den 11.10.2021, klagen er fremmet av Nils
Olav Brekke som skriver pa vegne av @rstavassdraget elveeigarlag. Det er gitt kommentarer fra
Volda og @rsta Reinhaldsverk IKS den 14.11.2021, vi viser og til de andre dokumentene i saken samt
tidligere innsendte dokument relatert til klagen jf. sak 2021 /8031 (saksnummer i Miljadir.) som ligger
til behandling i Miljedirektoratet.

Klagen ble fremmet innen fristen og klager har rettslig klageinteresse knyttet il saken. Klagen
sendes derfor over til behandling.

Klagen omhandler
« Klager mener at det ikke er mulig a etablere et infiltrasjonsanlegg for overflatevann.
Infiltrasjonsanlegget er paklaget tidligere og er til behandling i Miljedirektoratet (sak
2021/8031). Ny argumentasjon i denne klagen er at gkning i trafikk vil medfare at det vannet
som er kategorisert til 8 komme fra ren sone vil bli mer urent grunnet gkt trafikkbelastning.
« Klager mener at det brudd pé plan- og bygningslova a gi tillatelse, grunnen er for darlig pa

slukkevann.
E-postadresse: Postadresse: Besgksadresse: Telefon: 71 25 84 00
sfmrpost@statsforvalteren.no Posthoks 2520 Julsundvegen 9 www.statsforvalteren.no/mr
Sikker melding: 6404 Molde

www.statsforvalteren.no/melding Org.nr, 974 764 067
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Bakgrunn og vurdering av klagen

Volda og @rsta reinhaldsverk IKS (V@R) har tillatelse til mottak, sortering og mellomlagring av
ordinaert avfall og kompostering av hageavfall datert 30.11.2017. Denne tillatelsen ble endret
26.5.2021 og er til klagebehandling i Miljedirektoratet, endringen gjaldt handtering av overflatevann.

V@R sokte 20.05.2020 om tillatelse til utslipp fra biogassanlegg. Tillatelsen til biogassanlegg ble gitt
24.9.2021, disse aktivitetene foregar innenfor et omréde og har sammenfallende gards- og
bruksnummer, Det er derfor naturlig 4 handtere overflatevann fra de to aktivitetene pa samme
omrade samlet.

| ssknaden og tillatelsen til biogassanlegget er det definert to typer overvann: vann fra ren sone og
vann fra uren sone. Vannet fra uren sone skal ledes til kommunalt nett, mens vannet fra ren sone
skal ledes til infiltrasjonsanlegg. Det er det samme infiltrasjonsanlegget som skal brukes til a
handtere vann fra ren sone fra omlastingsanlegget og biogassanlegget. Vi viser til tidligere innsendt
klage hvor vi argumenterer for hvorfor vi mener dette er den beste lgsningen.

Klager mener at det ikke er mulig & anlegge et infiltrasjonsanlegg og frykter at overflatevannet
kommer til & g urenset i elva. Klager mener ogsa at skningen i trafikk som anleggene vil medfere
gjer at vann som er skissert & komme fra ren sone ikke kan sies a vaere rent.

Nar det gjelder punkt om kapasitet pa slukkevann har vi ikke satt krav om dette i tillatelsen, men vi
ba @rsta kommune om 4 kommentere pa det i sin heringsuttale. Kapasitet pa slukkevann reguleres
som klager skriver av plan- og bygningslova og vil bli behandlet av kommunen. Kommunen skriver i
sin heringsuttalelse at beregnet vannmengde er 30 I/s og med planlagt tiltak vil slukkekapasiteten
vaere god. Statsforvalteren har lagt kommunen sin uttale til grunn i saksbehandlingen og har ikke
stilt vilkar om slukkevann i tillatelsen.

Oppsummering av V@R sine k rer pa klage

V@R viser i sin kommentar til klagen til at etablering av overvannsledning tilherende industriomradet
er kommunal myndighet og ikke kan tillegges V@R. De viser videre til at det i tillatelsen til
biogassanlegget er gitt rammevilkar som anlegget ma bygges etter. Det fremheves at forurenset
avlapsvann, sanitaert avlepsvann og utslipp fra prosessavigp er omtalt i punkt 4.2, 4.5 og 4.7 alle
disse skal til kommunal avlgpsledning.

V@R tar opp at Nils Olav Brekke klager pa «punkt 4.4 overflatevann» i driftstillatelsen.

Overflatevann skal fares til sandfang, sedimentasjon og infiltrasjonsbasseng. Disse punktene er pa
side 8 i driftstillatelsen, ikke side 9 som klager viser til. V@R mener at Brekke blander sammen
tillatelsen til omlasting- og biogassanlegget og at det er omlastingsanlegget han kommenterer, dette
har fatt tillatelse tidligere (tillatelsenr. 2017.0958.T.)

Nar det gjelder trafikkekning mener V@R at tallene deres er rette. Det understrekes at
naeringsomradet til @rsta kommune er ikke en del av klagen. Hvilken trafikkakning naeringsomradet
vil ha nar det er ferdig utbygget harer til vedtatt reguleringsplan og ikke V@R sin tillatelse til
biogassanlegg.

Nar det gjelder mengde réstoff sa fremhever V@R at de har hele tiden har operert med at
biogassanlegget kan hindtere inntil 30.000 tonn avfall. Dette er spesifisert i tillatelsen.
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NAr det gjelder slukkevann viser V@R til at dette er nedfelt i lowerket og at det skal vaere en brann-
faglig vurdering av fagekspertise for det enkelte brannobjekt, dette som en del av byggesaka ikke
tillatelsen.

NAr det gjelder omlastingsanlegget har denne vurderingen medfart bygging av egen
brannvannstank. V@R skriver at den totale kapasiteten av tilfarsel av vann i minuttet tvil vaere en
sum av stedlig brannvannstank, evt. branntanker om brannplanen viser at det ma etableres flere.
Slukkemiddel som brannbilene har med seg, tilgang pa vann i brannhydrantene til kommunen og
tilgang pa reservevann fra elva om brannvesenet vurderer at de ma ake tilferselen av slukkevann.
Med bakgrunn i dette skal tilfarselen pa slukkevann vaere ivaretatt.

Konklusjon

Statsforvalteren har gatt igiennom saksbehandlingen pé nytt og finner ikke grunnlag til & ta klagen til
folge. Vi mener at den framlagte lgsningen for handtering av overflatevann, med sedimentasjons- og
infiltrasjonsanlegg er den beste i forhold til vassdraget. En gkning i trafikkbelastning grunnet V@R sin
aktivitet vil ikke medfare at vannet ikke kan infiltreres. Vi ber om at Miljadirektoratet behandler
denne delen av klagen sammen med tidligere innsendt klage. Nar det gjelder kapasitet pa
slukkevann mener vi at V@R har redegjort for dette og at det ligger til byggesaken a behandle dette.
Klagen sendes til Miljadirektoratet for endelig avgjerelse.

Med hilsen
Linda Aaram (e.f.) Christian Dahl
miljeverndirektar fagleder

Dokumentet er elektronisk godkjent

Vedlegg:

1 Klagen fra @rsta vassdraget elveeigarlag

2 Uttale til klage fra Volda og @rsta reinhaldsverk IKS (V@R)

3 Leyve til drift av biogassanlegg etter forureiningslova til Volda og @rsta reinhaldsverk IKS
4  Sammenstilling av seknadsdokument til biogassanlegg

5 Sammenstilling av dokument for endring av seknad

6 Haringsuttale fra @rsta kommune

Kopi til:

VOLDA OG @RSTA REINHALDSVERK IKS ~ Torvmyrane 29 6160 HOVDEBYGDA
@rstavassdraget elveeigarlag
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Til vare kunder 21.12.2021

Varsel om C02 avgift pa avfallsforbrenning

| statsbudsjettet for 2022 foreslar Regjeringen en avgift pa forbrenning av avfall pa 106 kroner per
tonn med virkning fra 1. januar 2022,

Farlig avfalls fraksjoner som gér til forbrenning, er unntatt CO2 avgiften.

Alle forbrenningsanlegg i Norge vil ved en innfgring vaere omfattet av avgiftsplikten. Dette medfgrer
at Bingsa Gjenvinning AS som leverandgr pa forbrenningsanlegget til Tafjord Kraftvarme AS far
viderefgrt avgiften i sin helhet krone for krone fra innfgringstidspunkt.

Dette er et varsel basert pa informasjon vi nylig mottok fra Tafjord Kraftvarme AS. Hvis avgiften ikke
innfgres fra 01.01.2021 sa vil vi belaste vare kunder fra det tidspunkt avgiften innfgres.

Ved spgrsmal ta kontakt pa e-post: bingsa@bingsa-gjienvinning.no

Med vennlig hilsen

Bingsa Gjenvinning AS



Petter B'Imrdal _ _

Fra: Petter Bjerdal

Send: onsdag 29. desember 2021 14:09

Til: ove.mathistorpet@ngn.no

Emne: Oppseiing av avtale om sortert De-ink og leigepressing av hushaldningsplast.
Vedlegg: Avtaledokument NGV_2019.pdf

Hei

Vi seier hermed opp avtalen om levering av De-ink sortert og leigepressing av hushaldningsplast med verknad fra

01.04.2022.
Vi kjem til & gjennomfgre ein ny konkurranse ila varen i alle fall om leigepressing, og seier hermed opp avtalen vi har

hatt med dykk.

Med venleg helsing

3 VIR

Petter Bjgrdal
Dagleg leiar
Dir.tlf: 474 58 132
priv: 932 15 901
etter@vor.no

Volda og @rsta Reinhaldsverk IKS
TIf: 70 04 86 00
WWW.VOF.No



Kalkylerente for 2021 - KBN Page 1 of 4

Den norske stats &
kemmunalbank

Om oss / Nyheter / Kalkylerente for 2021

Kalkylerente for
2021

Se hva kalkylerenten for 2021 endte pa. ¥

© ® 3

05.01.2022 / Nyheter

Kalkylerenten er ment & reflektere kommunens
rentekostnad pa lanefinansierte anleggsmidler samt bortfall
av renteinntekt pa egenkapitalfinansierte anleggsmidler

over tid.

Kalkylerenten for 2021 endte pa 1,965 %, basert pa 5
ars swaprente pa 1,465 % pluss et tillegg pa 0,50
%, jf selvkostforskriften.

Kalkylerenten siste fem ar:

2017 1,98
2018 2,37
2019 2,30
2020 1,39
2021 1,96

https://www.kbn.com/om-oss/nyheter/2022/kalkylerente-for-2021/?utm_source=nyhet... 05.01.2022
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5 ars swaprente gjiennom 2021:

5 ars swaprente 2021

2,50

2,00

1,50

1,00

0,50

0,00 :

\*g& @o@\ & &8 & ¢ 4 \&ﬁi&éh“é Q@@‘ﬁ, é‘p“:f&‘

=5y SWAP 6

Klikk pa bildet for d se grafen i et starre format.

Anslag pa kalkylerente 2022

For 2022 prises det i rentemarkedet inn en moderat
oppgang av 5 ars swaprente, fra 1,89 % i dag til 2,03 % ved
utgangen av aret. Et beregnet snitt for hele 2022 pluss
tillegget p& 0,5 % gir et anslag pa 2,47 % i kalkylerente for

2022,
Anslag kalkylerente:
2022 2,47
2023 2,55
2024 2,53
2025 2,50
2026 2,47

Forskrift om selvkost
Forskrift om selvkost trddte i kraft 1. januar

https://www.kbn.com/om-oss/nyheter/2022/kalkylerente-for-2021/?utm_source=nyhet... 05.01 2022
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2020. Forskriftens § 5 fastsetter hvordan rentekostnaden og
kalkylerenten skal beregnes: «Rentekostnadene skal
beregnes ut fra drets gjennomsnittlige restverdi pa de varige
driftsmidlene og kalkylerenten. Kalkylerenten er lik arets
gjennomsnittlige 5-4rige swaprente med et tillegg pa %
prosentpoeng.». Veileder for selvkost finner du her.

N
Til toppen
Kommunalbanken Folg oss
AS ._ Facebook
HERIIA ViR gALe B, Meld deg pa KBNs Twitter
Posthoks 1210 Vika, 0110 .
nyhetsbrev LinkedIn
Oslo
post@kbn.com Youtubs
Org.nr. 981203267 Instagram
Kunde Investor Baerekraft Om
0SS
Kontakt
0SS
Nyheter
Presse
Arrangementer
og kurs
Tidligere
webinarer

https://www.kbn.com/om-oss/nyheter/2022/kalkylerente-for-2021/ 2utm_source=nyhet... 05.01.2022



VOLDA KOMMUNE
Sektor samfunnsutvikling

Volda og @rsta Reinholdsverk
Torvmhyrane 29
6160 HOVDEBYGDA

Var referanse Din referanse Sakshandsamar Dato
21/5364 22/1904 Jarl Martin Maller 28.01.2022

Etablering av reparasjons-og gjenbrukssentral i Volda/ @rsta
Oversending av kommunestyrevedtak

| handsaming av budsjettsaka for 2022 i desember 2021 vart det satt fram folgjande
verbalforslag som vart vedtatt i Volda kommunestyre.

Kommunestyret ber V@R, | samarbeid med administrasjonane i eigarkommunane, ta initiativ
til eit pilotprosjekt med tanke pa & greie ut etablering av ein reparasjons-og gjenbrukssentral i
Volda/ @rsta, til demes etter modell fra Resirkula pa Hamar.

Grunngjeving:

Skal vi n& berekraftméla, mé vi auke det materielle ombruket. | tillegg til eksisterande
bruktbutikkar, bytte-bruktsider etc, treng vi ein stad der vi kan féa reparert ting som gar sunde,
og elles vert kasta. Sirkuleerskonomi er eit satsingsomréade for regjeringa, og det vil truleg
kunne sokast midlar til eit slikt prosjekt. | samarbeid mellom reinhaldsverk, kommune, frivillig
sektor og arbeidsmarknadsbedrifter, kan dette bli eit vinn-vinn-tiltak som tek vare pa
ressursar, reduserer mengda avfall som gér til brenning/ deponi og skaper meiningfulle
samskapingsarenaer og nye arbeidsplassar.

Vi ber om at V@R finn ein eigna metedato der vi kan vurdere vidare framdrift i saka.
Med helsing

Jarl Martin Mgller
kommunalsjef

Dokumenter er elektronisk godkjent og har derfor ikkje signatur.

Volda kommune www.volda.kommune.no Sentralbord: 70 05 87 00
Stormyra 2 postmottak@volda.kommune.no Org. nr: 939 760 946
6100 Volda Kontonr; 3991.11.94590
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STOYKARTLEGGING VED SORTERINGA
VOLDA OG @RSTA REINHALDSVERK

RAPPORT FRA AVONOVA HELSE

Oppdragsgiver

Volda og @rsta Reinhaldsverk IKS
v/Petter Bjgrdal, leiar
Torvmyrane 29

6160 Hovdebygda

Distribuert kopi til

Inge Birger Bjgrdal, verneombud
Roger Langgy, driftsleiar

Gjennomfgrt av
Odd-Jonny Telseth, verneingenigr v/Avonova Helse Sunnmgre

Dato for gjennomfgring: 12.01 — 18.01.2022

Oversendt kunde: 27.01.2022

Avonova Helse // Avd.Sunnmgre, // avonova.no
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Sammendrag

Avonova har som leverandgr av bedriftshelsetjenester for Volda og @rsta Reinhaldsverk IKS gitt bistand til
giennomfgring av stgymalinger og vurdering av stgyeksponering for arbeidstakere ved avfallsstasjonen i
Hovdebygda. Dette omfatter arbeid i sorteringshallen, papirsorteringa og anna handtering av avfall bade
innendgrs og utendgrs som en beskriver som ordinaert arbeid ved avfallsstasjonen.

Bakgrunnen for kartleggingen var manglende maling av stgy og usikkerhet knyttet til risiko for helseskade
blant de ansatte. De ansatte bruker harselsvern ved behov, men av praktiske hensyn gnsket en d prgve ut
formstgpte hgrselsvern som kan brukes hele tiden med tilpasset stgyniva og mulighet for kommunikasjon. En
hadde derfor interesse av & kartlegge forholdene for & tilpasse de formstgpte hgrselsvernene og eventuelt
kunne vurdere ytterligere tiltak for 4 redusere stgy. Dette som god HMS praksis for a bedre
arbeidsforholdene for de ansatte. Jfr. Forskrift og systematisk helse-, miljg-, og sikkerhetsarbeid i
virksomheter §5.

Vurdering av forholdene samt 7 stk. personbarne heildagsmalinger ble giennomfart over 4 arbeidsdager fra
den 12 til 18 januar 2022. Aktiviteten beskrives som litt under normal sett i sammenheng med hgyest
aktivitet pa varen.

Resultatet fra malingen viser at beregnet daglig st@ydose (uten hgrselsvern) for de ansatte er 83 dBA. Dette
er over lovens nedre tiltaksverdi (80 dB(A)) for en hel arbeidsdag, og det forekommer flere impulslydtrykk
over lovens gvre tiltaksverdi pa 130 dB(C). Pa grunn av store sprik i dagsmalingene ble beregnet usikkerhet pa
hele 8 dB. Det betyr at en mi ta hensyn til att det kan forekomme dagseksponeringer opp mot 91 dB. (83
dB+8dB=91dB).

Stgyforholdene er over lovens tiltaksverdier og arbeidsgiver er pliktet til & iverksette tiltak. Strakstiltak som
bruk av hgrselsvern er iverksatt, og malingen viser att hgrselsvern bgr ha en dempingsgrad NNR pa min. 12
dB. Dette tiltaket er ivaretatt med dagens hgrselsvern og nar en tar i bruk de formstgpte hgrselsvernene som
er bestilt.

Bevisstgjaring av a beskytte egen hgrsel ved a gjennomfgre regelmessige harselstester, blir ivaretatt gjiennom
de regelmessige helseundersgkelsene hos bedriftshelsetjenesten.

| tillegg til bruk av hgrselsvern og arbeidshelseundersgkinger vil en anbefale & vurdere ytterligere tiltak for a
begrense eksponeringen:

e Vurdere om en kan dempe stayen ved spesielt steyende objekt/oppgaver. Kan dette
skjermes?

e Vurdere om en kan redusere etterklangen i hallen ved & gke arealet av stgyabsorberende
materialer.

e Bevisstgjgring av aktsomhet ved egne stgyende aktiviteter. Er det ngdvendig a
kaste/sld/slippe gjenstander som gir ungdvendig kraftige stayimpulser?

Avonova Helse // Avd.Sunnmgre, // avenova.no SIDE 2
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1. Innledning
1.1.Bakgrunn og hensikt

Avonova har som leverandgr av bedriftshelsetjenester, for Volda og @rsta Reinhaldsverk IKS, gitt bistand til
gjennomfdring av staymalinger og vurdering av stgyeksponering for arbeidstakere ved avfallsstasjonen.

Bakgrunnen for kartleggingen var manglende maling av stgy og usikkerhet knyttet til risiko for helseskade
blant de ansatte. De ansatte bruker harselsvern ved behov, men av praktiske hensyn gnsket en a prgve ut
formstgpte harselsvern for tilpasset stgyniva og mulighet for kommunikasjon som eventuelt kan brukes
giennom hele arbeidsdagen. En hadde derfor interesse av A kartlegge forholdene og tilpasse de formstgpte
hgrselsvernene og kunne vurdere ytterligere tiltak for a redusere stgy. Dette som god HMS praksis for a
bedre arbeidsforholdene for de ansatte. Jfr. Forskrift og systematisk helse-, miljg-, og sikkerhetsarbeid i
virksomheter &5.

A 3 Deaclrshiinlaan =i srlamidcemla P
1.2.Beskrivelse av arbeidsplassen

Volda og @rsta Reinhaldsverk er et interkommunalt selskap som er innsamler og mottak for avfall bade for
private husholdninger og bedrifter. Avfallet blir sorter og sendt videre til forbrenning eller gjenvinning.

Stpyekspaneringen knytter seg i hovedsak til sorteringshallen der stgykilden er nar avfall kastes i konteinere
eller under maskinell forflytting av avfall. Stgybelastningen beskrives som varierende med mange
stayimpulser.

Alle har tilgang til hgrselsvern og de brukes oftest under egenproduserte stgyende arbeidsoppgaver, men
ikke alltid konsekvent i bruken nar en oppholder seg i naerheten av andre som skaper stdy. Dette fordi
harselsvern kan vaere en ulempe nar en skal kommunisere med kunder. Det kommer ofte mange sp@rsmal
fra kunder som en ma hgre-, og en ma ogsé kunne gi beskjeder til kunder under sorteringen.

. AKTUelT 1 ;:',’:'\-:;7‘-.‘ verk og standaraet

Ulike forskrifter og standarder er og er lagt til grunn for vurdering av arbeidsmiljpmessige sider av
stgyforhold i Norge. Fgrst og fremst gjelder arbeidsmiljgloven om et fullt ut tilfredsstillende arbeidsmiljg.
Forholdene om st@y blir naermere definert i arbeidsplassforskriften og i forskrift om tiltaksverdier og
grenseverdier. Av forhold som er seerlig viktig @ merke seg i kravene er:

e Gjennomsnittlig dagseksponering over 85 dB(A) er ikke tillatt, da dette gir gkt risiko for st@yskader.
Arbeidsgiver mé da pése at arbeidstakere benytter verneutstyr og at en iverksetter tiltak for d
redusere staybelastningen til under grenseverdien. Impulsstgy over 130 dB(C) er heller ikke tillatt og
medfarer samme krav som dagseksponering pd 85 dB(A).

Grenseverdien er definert som den helseskadelige grensen, men loven har ogsa satt noen tiltaksverdier som
skal vaere som et fgre var prinsipp, d& det kan vaere att enkelte personer utvikler hgrselsskader allerede ved
en eksponering pa 80 dB/A). Om dette star det i loven:

Avonova Helse // Avd.Sunnmare, // aveneva.no SIDE 4
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e Der det forekommer stgy fra maskiner eller andre stdgyende kilder, og der krav til konsentrasjon og
uanstrengte samtaler ikke er vesentlig, skal arbeidsgiver iverksetter stgyreduserende tiltak nar
dagseksponeringen er lik eller overstiger 80 dB(A).

Forskrift om utfgrelse av arbeid stiller ogsa krav til innhold i risikovurderingen av stgy:
e Vurderinger og mélinger av st@y skal utfares i et omfang som gj@r det mulig a fastsla arbeidstakernes
st@ybelastning sett i forhold til tiltaksverdiene. _
e Eksponeringens nivd, type og varighet og eksponering for impulsstgy som slag og smell skal vurderes.
Virkning pé helsen og sikkerheten til arbeidstakere som er saerlig utsatt for risiko skal vurderes.
s Tiltaksverdiene og grenseverdiene for daglig eksponering skal brukes som kriterier.

1.4. Bakgrunnsinformasjon

Gjentatt eksponering over 85 dB(A) i 8 timer pr. arbeidsdag medfgrer gkt risiko for hgrselsskader. For enkelte
kan dette oppsta allerede ved 80 dB(A). Ved lengre arbeidsdager som eks. 12 timer bgr en redusere
tiltaksverdien med 3 dB. ISO 1999:2013 definerer hvordan forlgpet for stgyskader forventes ved eksponering
til ulike lydniva mot eksponeringstid. Standarden beregner at hgrselstapet for 50 % av de eksponerte vil veere
ca. 3 dB etter 10 &r ved 85 dB(A). Ved hayere eksponering og lengre eksponeringstid gker dette tallet raskt.
Ved eksponering ved 95 dB(A) i 20 &r vil 50 % av de eksponerte ha et hgrselstap pd 15 dB i viktigste deler av
talefrekvensomridet. Det aldersrelaterte hgrselstapet og eventuell skadelig stgybelastning utenfor
arbeidsplassen kommer i tillegg. Det er gkt risiko for hgrselsskade om ikke hgrselen far tilstrekkelig hviletid
pa lik linje med behovet vi har for sgvn.

Tiltaksverdi Verdi for eksponering som krever iverksetting av tiltak for a redusere
helserisikoen og uheldig belastning til et minimum. Jfr. forskrift.
Grenseverdi Verdier som en ikke skal overskride jfr. forskrift.
SNR Singel Number Rating. Angir en gjennomsnittlig stgydempende faktor malt
aver hele frekvensspekteret.
Reell dempingsverdi. Feltundersgkelser har vist at praktiske dempingsverdier
NNR for hgrselsvern kan bli mye lavere en det som leveranddren presenterer som
SNR verdi
Lydtrykknivd mélt etter faktisk energiniva definert som C-veiekurven. Brukes
dB(C) . :
ved vurdering av impulslydtrykk.
Lydtrykkniva malt etter A-veiekurven som simulerer menneskets hgrsel pa
dB(A) ? ; .
| ulike frekvenser. Maleenhet som tiltaksverdier bygger pa.
Lpa, ag,t Tidsveid, energigjiennomsnitt av lydtrykkniva malt etter A-veiekurven
LEX 8t Energigjennomsnitt av lydtrykkniva ved eksponering i 8 timer.
Lpc, peak Impulslydtrykk, kort varighet malt etter C-veiekurven.

2. Metode og gjiennomfgring

| forkant av malingene ble det gjennomfgrt et kort mgte med driftsleder for & avklare metode og praktisk
giennomfaring som kunne vaere representativt for normal aktivitet. En opplever ofte noe mer stgy nar en
arbeider innendgrs i sorteringshallen nar kunder kommer for & kaste avfall. Det foregar flere aktiviteter
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samtidig, bade egenproduserte og st@y fra omgivelsene og det vil derfor veere vanskelig  definere noe
stgyeksponering ut fra en bestemt arbeidsoppgave, periode eller opphold i en bestemt sone/omrade. De
ansatte roterer en del pa oppgavene s& om alle ansatte deltok ville en dekke de fleste arbeidsoppgavene og
aktivitetene. Ifglge de ansatte opplever en noe mere plagsom st@y om varen da det er hgyere aktivitet pa
sorteringen. En maling i januar vil trolig vise et litt lavere stgynivd/stgyenergi, men typen stgy eller stgybildet
vil omtrent vaere lik. Siden en gnsket fortgang i tiltaket med formstgpte grepropper, ble det avtalt a starte
kartleggingen snarest. Da ville de tilpassende greproppene vaere klar til varsesongen. @reproppene er laget
med et frekvensveid dempingsfilter som kan skiftes ut om en gnsker a gke eller redusere dempingseffekten.
Dette frekvensveide filteret kunne bestemmes ut fra malingen.

En gnsket derfor & gjennomfgre mélingene basert pa NS-EN ISO 9612— Bestemmelse av st@yeksponering i
arbeidsmiljg - Teknisk metode. Der en nyttet personbérne mélinger av ansatte gjennom heldagsmalinger.

Til flere malinger en tar i en kartlegging og til mindre variasjon det er i resultatet, til sikrere kan en vaere pa at
resultatet av malingen gir et riktig bilde av stgyeksponeringen. Nar en begrenser antall malinger til et
minimum bgr en alltid beregne inn en usikkerhet pé resultatet, Til dette ble is009612 benyttet.

Falgende akseptkriterier dannet utgangspunkt for & vurdere risiko for uheldig pavirkning av helse:

Akseptabelt, Ytterligere risikoreduserende tiltak kan vurderes opp mot
kost-nytte effekt.

Stgyskader forekommer over tid, Risikoreduserende tiltak i lokalet eller
pa aktivitet skal planlegges og eks. hgrselsvern skal kunne vaere
ilgjengelig. Regelmessige testing av hgrsel skal gjennomfgres.

830 dB(A)< Lex,s: +Usikkerhet <85 dB(A)
Omkring nedre tiltaksverdi, men under
pure tiltaksverdi

Ikke akseptabelt. Stgyskader vil vaere sannsynlig over tid.
Risikoreduserende tiltak skal planlegges og settes i gang. Hgrselsvern
skal palegges i bruk.

Figur nr. 1 viser akseptkriterier med farge for tiltaksverdiene.

Det ble benyttet 2 stk. kalibrert lydnivdmaler av typen Norsonic Casella dbadge 2 pro, festet pa hggre skulder
til de ansatte innenfor en avstand pa 15-20 cm til gret. Lydnivamalerne tilfredsstiller kravene til klasse 2 i |EC
61672 og ble kontrollert fgr og etter malinger mot kalibrator av typen Norsonic, Type 1443 (114 dB v/1000
Hz). Kalibrator oppfyller krav til klasse 1 etter IEC 60942,

De ansatte fikk oppleaering i bide hvordan en skulle plassere og sla pa/av stgydosimetrene. Det ble avtalt 8
heldagsmalinger fordelt pa 4 ansatte. En vurderte dette som tilstrekkelig for @ kunne vurdere
stgyeksponeringen. Etter hver miling skulle de ansatte gi en kort vurdering i loggen om hvordan aktiviteten
hadde vaert gjennom dagen.
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3. Resultater

Fglgende resultat ble registret etter 7 heldagsmalinger:

Metode: Personbdren maling etter NS 4815 Instrumentnavn: Casella dBadge 2 plus Mest
Méling  Dato Maling Stgyende  time
o 2033 Ansatt navn Aktivitet/ notat Maletidspunkt | Malevarighet | Lijgqm B Aﬁl-‘.‘".
dB(A) dB(C)  Lucpeak 130
1.1 ’ Sorteringshall. Ralig dag. 07:56 - 15:30 4 13:30-14:30 a2
Papirsortering, sorteringshall,
22 | 12jan - stabling av vindu, Normal dag. | 08:12-15:30 07:17 1 11:45-12:45 83
Ute og Inne.
31 13.jan - Sorteringshall. Rallg dag. 08:10- 15:34 07:23 (¢] 09:00-10:00 78
Papirsortering,. Sorteringshall.
4.2 13.jan - Vaskehall. Normal dag. Ute og | 08:19- 13:48 05:28 4 12:10-13:10 85
inne,
. Papirsortering. Sorteringshall.
8.1 : :19-15: s 120-09:
14jan | QN i 08:19 -15:35 07:15 6 08:20-09:20| 95
Paplrsortering,. Sorteringshall.
6.2 | 14jan | QN |Vaskehall. Normal dag. Ute og | 0B:16-15:34 07:17 10 11:30-12:30 90
inne,
7.1 18.Jan Sorteringshall 08:46- 19:01 10:14 10:30-11:30

Tabell 1: Viser resultat av mdlt stadydose for 4 arbeidsdager fordelt pd 3 ansatte. Den viser st@

ynivd gjennom en

arbeidsdag (LpAeq,8t), det hpyeste impulslydtrykket (Lpc peat), antall impulslydtrykk over 130 dB(C) og den mest stgyende
timen i Igpet av den mélte perioden. Fargene rgdt, gult og grant er fastsatt i henhaold til akseptkriterier jfr. punkt 2.

Noen av mélingene er frekvensveid som kan fremstilles grafisk giennom en hel arbeidsdag:

dB(A)

90

80

70

60

£0

30

20

10

31.5 Hz

63 Hz

125 Hz

—Miling 6.2

250 W

Frekvens 1/1 oktav

500 Hz

m— M Aling 4.2

1.0kHz 2.0kHz 4.0 kHz 8.0kHz

m—Miling 2.2

Graf nr.1 viser frekvensveid (Hz) staybelastning for 3 av heildagsmdlingene i dB.
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4. Vurdering

Resultatet fra malingen viser at beregnet daglig stgydose (uten hgrselsvern) for de ansatte er 83 dB(A). Dette
er over lovens nedre tiltaksverdi (80 dB(A)) for en hel arbeidsdag, og det forekommer flere impulslydtrykk
over lovens gvre tiltaksverdi pa 130 dBC. P4 grunn av store sprik i dagsmalingene ble den beregnede
usikkerheten etter 1ISO 9612 satt til hele 8 dB. Til flere méalinger en gjennomfgrer og til mindre sprik det er i
dagsmélingene til mindre blir usikkerheten. En usikkerhet pa 8 dB betyr at en ma ta hensyn til att det
statistisk kan forekomme dagseksponeringer opp mot 91 dB (83 dB+8dB=91dB), som er godt over lovens gvre
tiltaksverdi pa 85 dB(A). Ifr. akseptkriterier i figur nr. 1. En kan velge & giennomfgre flere mdlinger, noe som
trolig kan redusere usikkerheten. Noen mélinger pa en dag med hgy aktivitet pa vdren vil kunne vise en
heyere stgydose, men ogsa redusere usikkerheten. En vil inn til videre tilra & akseptere resultatet.

Malingen syner ogsa att pa rolige dager, uten saerlig aktivitet fra kunder, vil stgynivaet ligge rett under lovens
nedre tiltaksverdi p4 80 dB-, og dermed ikke vaere definert som helsefarlig stgy. Malingen bekrefter, det de
ansatte gir uttrykk for, att stgyeksponeringen varierer svart mye.

Det var planlagt 8 heldagsmalinger, men bare 7 dager ble registrert. Den siste malingen er registrert i logg,
men kunne ikke finnes lagret i stgydosimeter. Trolig har en ikke startet loggingen som ma gj@res etter at en
har slatt den pa.

Sstgyforholdene er over lovens tiltaksgrenser og arbeidsgiver er pliktet til & iverksette tiltak. Strakstiltak som
bruk av hgrselsvern er iverksatt, og en vil kunne tilpasse dempingen med de nye formstgpte hgrselsvernene.
Alle hgrselsvern har oppgitt en SNR-verdi som angir en gjennomsnittlig steydempende faktor mélt over hele
frekvensspekteret. Denne dempingsverdien er ikke alltid reel og en anbefaler derfor d velge NNR verdi som er
gitt ut fra praktiske feltmalinger. Det betyr att hgrselsvernet ma minimum ta hgyde for a redusere den
heyeste malte dagseksponeringen for bade for impulslydtrykk pa 141 dBC og dagsdose pa 91 dB til under
tiltaksgrensene. Det betyr en st@ydemping NNR pa min. 12 dB, men stgyfilteret i de formstgpte greproppene
utjevner dempingen slik att en tar hensyn til mindre demning pa de frekvensenes som ligger i omradet for
tale og mer pé de andre. Her kan det vaere individuelle forskjeller hos de ansatte da eks. noen har redusert
harsel fra tidligere. Staydempingsfilteret som brukes i formstgpte hgrselsvern kan derfor skiftes ut og
tilpasses bedre for hver enkelt ansatt. En kan ogsa velge & bruke eksisterende hgrselsvern (greklokker) i tilegg
nar en vet det blir mye stgy og ikke har bruk for 8 kommunisere. Det bgr nevnes at Forskriften mener at en
bar tilstrebe & senke stgyen til 10 dB under nedre tiltaksverdi 80 dB(A), da sty ikke bare pavirker hgrsel men
generelt andre kroppsfunksjoner som fordgyelse, sgvn og hvile, stress, konsentrasjon, blodtrykk og velveere.

Et palagt tiltak er gjennomfgring av regelmessige helseundersgkelser hos bedriftshelsetjenesten, noe som
allerede er p4 plass. Dette skal kartlegge eventuelle hgrselstap, men skal ogsa bevisstgjgre de ansatte om a
beskytte egen hgrsel.

| tillegg til bruk av hgrselsvern og arbeidshelseundersgkinger vil en anbefale 3 vurdere ytterligere tiltak for &
begrense eksponeringen:

e Vurdere om en kan dempe stgyen ved spesielt stgyende objekt/oppgaver. Kan dette
skjermes?

e Vurdere om en kan redusere etterklangen i hallen ved a gke arealet av stpyabsorberende
materialer.

e Bevisstgjgring av aktsomhet ved egne stgyende aktiviteter. Er det ngdvendig a
kaste/sla/slippe gjenstander som gir ungdvendig kraftige stgyimpulser?
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For 4 vurdere tiltak mot steykilde ma en vite hvordan stgy forplanter seg i et lokale. Stgy forplanter seg pd tre
mater:

e Direkte lyd
s Reflektert lyd
e Strukturlyd

Mr. bilde nr. 1.

A ‘"44:: T - Reflektert lyd

* R

Bilde nr.1: Forﬁlanting av stqj\) -

Den direkte stgyen kommer i hovedsak fra staykildene som nar avfall/gjenstander kastes/flyttes i konteinere.
Den direkte stgyen fra dette kan reduseres ved skjerming ved/over/rundt den stgyende aktiviteten. Eks. en
skjerm/plate, men det er ikke alltid praktisk mulig da det kommer i veien for arbeidsoppgaven.

Reflektert lyd ofte kalt etterklang/ekko gir gkt stpybelastning. Harde overflater fgrer til at lydenergien
reflekteres og holder seg lengre i lokalet. Det fungerer slik at til lengre etterklang en har, til lengre vil
lydenergien vaere i lokalet. Samtidig som en har energi fra etterklangen vil ny lydenergi blir produsert.
Totalbelastningen p4 stgy kan derfor mangedobles ved lang etterklang. Ved en etterklang pa 3 sekunder kan
det vaere realistisk med en gkning pa ca. 10 dB for totalbelastningen. En kan redusere etterklang/ekko i
lokalet ved & gke bruk av stgyabsorberende plater/mater eller gjenstander i lokalet. | prinsippet er det slik at
om en gker overflaten i et rom gkes absorberingen av stgy. Gode stgyabsorbenter bestar ofte av luftig men
tungt materiale som for eksempel mineralull, som da vil fa en stor overflate & fordele stayenergien pa. Isopor
er ett eksempel pa tett og lett materiale som gir svaert liten stgyabsorpsjon. Til naermere stgykilden en
plasserer det stgyabsorberende materialet, til bedre effekt vil de gi. Om det er mye reflekterende harde
overflater i et rom bgr en eks. unnga a plasser stgyende objekter for naer en vegg, men heller midt i rommet
slik att avstand til hard overflate gkes og dermed reduserer stgynivaet fgr det nar overflaten og blir
reflektert.

En kan ogs4 redusere stgyen ved a redusere strukturstgyen i gulvet og bygningen ved a eks. montere
vibrasjonsdempende matter pa gulvet.

Et annet tiltak som nemnd kan vaere bevisstgjgring og opplaering av aktsomhet ved egne st@gyende aktiviteter.
Er det ngdvendig & kaste/sla/slippe gjenstander som gir ungdvendig kraftige stgyimpulser? En vurderer det
som vanskelig 4 regulere dette, men en bevisstgjgring om & unnga slag eller kasting av gjenstander vil ha en
viss effekt. Blant annet viser kartleggingen ogsa nir den mest stgyende timen forekommer. Dette er laget for
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d kunne evaluere arsaken til stgyen i denne perioden og dermed vurdere om det er mulig 4 iverksette tiltak i
bestemte perioder. En kan ikke se noe tydelig mgnster pd dette i denne kartleggingen, men vurder gjerne
med de ansatte om hvilken type aktiviteter som farte til dette st@ynivéet -, og om en kan iverksette noen
tiltak pa dette?

5. Konklusjon

Resultatet fra malingen viser at beregnet daglig st@ydose (uten hgrselsvern) for de ansatte er 83 dBA. Dette
er over lovens nedre tiltaksverdi (80 dB(A)) for en hel arbeidsdag, og det forekommer flere impulslydtrykk
over lovens grenseverdi pa 130 dB(C). Pa grunn av store sprik i dagsmalingene ble den beregnede
usikkerheten pa hele 8 dB. Det betyr at en ma ta hensyn til att det kan forekomme dagseksponeringer opp
mot 91 dB. (83 dB+8dB=91dB).

Stgyforholdene er over lovens tiltaksverdier og arbeidsgiver er pliktet til a iverksette tiltak. Strakstiltak som
bruk av hgrselsvern er iverksatt, og en vil anbefale att hgrselsvern har en demping NNR pd 12 dB. Dette
tiltaket blir ivaretatt nar en tar i bruk de formstgpte hgrselsvernene som gir god tetning. Bevisstgj@ring av &
beskytte egen harsel ved & gjennomfgre regelmessige harselstester, blir ogsa ivaretatt gjennom de
regelmessige helseundersgkelsene hos bedriftshelsetjenesten.

| tillegg til bruk av hgrselsvern og arbeidshelseundersgkinger vil en anbefale 4 vurdere ytterligere tiltak for a
begrense eksponeringen:
e Vurdere om en kan dempe stgyen ved spesielt stgyende objekt/oppgaver. Kan dette
skjermes?
e Vurdere om en kan redusere etterklangen i hallen ved a gke arealet av stgyabsorberende
materialer.
e Bevisstgjgring av aktsomhet ved egne stgyende aktiviteter. Er det ngdvendig a
kaste/sld/slippe gjenstander som gir ungdvendig kraftige stayimpulser?

6. Referanser

- Handhok for bedriftshelsetjenesten — del 1. Bente Moen m.fl. Arbeidsmiljgforlaget.
- Forskrift om utfgrelse av arbeid. Arbeidstilsynet.

- Forskrift om tiltaksverdier og grenseverdier. Arbeidstilsynet.

- NS-EN ISO 9612~ Bestemmelse av stgyeksponering i arbeidsmiljg - Teknisk metode

Avonova Helse // Avd.Sunnmgre, // avonova.no SIDE 10



avonova

7. Vedlegg

1. Beregning av usikkerhet:

1IS09612 Evaluation of measurement uncertainties (Annex C)
Job-based measurement and full day measurement

To enter data : use the yellow cells only

Measured

Noise levels (dB)

values [

LpAegrz
Lp.AaqT.a
Lp.aaqT,4
Lp.aaq7.5
Lp.aeq7.6
Lp.aeq1,7
Ly 07,8
Ly, aq1.0
Lp.AeqT 10
Lp,Aaq7,11
Lp,a6qT,12
Lp,aaq7,13
Lp,a,aqT,14
Lp.aeqT is
Lp.aeqt.i6
Lp.Aaqt17
Lp,AaqT.18
Lp.AaqT.19

Lp.A,aq7,20

74
77
76
80
87

84

Number of
measurad N
values

Parameters
To (h) =

Effective duration Te of the
warking day (in hours)

Te = 7,5

Standard uncertainty of
measuring instrumantation
(Table C.5)

Calculations
(1SO references)

(Eq. C.8) Kk 82,7
(Eq. 11) Lp,A,eq7a = 43,0
0.2

(Table C.4 for N and u1) ci'uy = 4,23

Combined standard uncertainty
Sources of uncertainty =

u,= 1) Noise lewels crup=[ 17,91
2) Instrumentation Q2 (u2)2 = 2,25
3) Microphone position Q3 (ug)? = 1
Standard uncertainty due to
imperfect selection of Sum (C.9) uz(LEmh) = 21,16
measurement pasition u(Lexen) = 4,6
U(Lex an) = 1,65 * U(Lgyan) = 7,6
Daily noise exposure level 83 dB
Expanded uncertainty 8 dB
SIDE 11
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