Deanu gielda-
Tana kommune

REGLEMENT

ARBEIDSMILIQUTVALGET



REGLEMENT FOR ARBEIDSMILU@UTVALGET

§ 1. VALG OM SAMMENSETNING

Arbeidsmiljgutvalget opprettes i h.h.t. hovedavtalens § 14 og arbeidsmiljglovens § 23.
Utvalget skal besta av 5 representanter fra arbeidsgiversiden og 5 fra arbeidstakersiden.
Arbeidsgiverrepresentantene:

- Ordfgrer

- Radmann

- 3 representanter utpekt av radmannen.

Arbeidstakerrepresentanter:

- 5 representanter utpekt av arbeidstakerorganisasjonene etter forholdstallsprinsippet.
Leder velges vekselvis blant arbeidsgivernes og arbeidstakernes medlemmer for 1 ar om

gangen med mindre en blir enige om noe annet. Ved stemmelikhet teller leders stemme
dobbelt.

§ 2. SAKER HVOR UTVALGET HAR AVGJ@RELSESMYNDIGHET INNENFOR RAMMEN AV
VEDTATT BUDSJETT

Utvalget har avgjgrelsesmyndighet etter arbeidsmiljgloven og hovedavtalene innen
kommunesektoren.

§ 3. SAKER HVOR UTVALGET HAR UTTALELSESRETT

- Endring i bemanning og/eller organisering av virksomheten. Bade kortsiktige og langsiktige
planer

- Ars- og langtidsbudsjetter, samt andre langtidsplaner som har betydning innen omradet
- Omdisponering av lokaler

- Ved innfgring eller vesentlig endringer av datasystemer

- Avsetning av midler til opplaering pa ars- og langtidsbudsjett

- Intern informasjon

- Velferdstiltak/fordeling av velferdsmidler



- Rehabilitering av alkohol- og narkotikamisbrukere (eksempelvis AKAN-opplegget)

- Intern attfgring av arbeidstakere

- Ta ut kontaktpersoner for KO

- Utarbeide planer/retningslinjer for kommunens utdanningstilbud. Uttaking av deltakere til
utdannings- og opplaeringsvirksomhet som arrangeres av kommunen og KO, eller kurs som

er et ledd i kommunens generelle opplaeringstilbud

- Utarbeide retningslinjer for introduksjon av nyansatte

§ 4. ARBEIDSMILJ@UTVALGETS M@TER

Utvalget fastsetter selv nar det skal holde mgter. Mgtene holdes som regel i den ordinzere
arbeidstid.

Det skal f@res protokoll for utvalgets mgater.

§ 5. SEKRETARIAT

Sekretariatsfunksjonen ivaretas av radmannen eller den han/hun bemyndiger.

§ 6. GYLDIGHET/ENDRING

Dette reglement er vedtatt av Tana kommunestyre den 22.6.95 og trer i kraft fra og med
5.10.95 eller senest fra tidspunktet for konstitueringen av det kommunestyret som velges
hgsten 1995.

Endring av dette reglement kan kun foretas av kommunestyret.

Vedtatt i kommunestyret 05.10.1995



