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AV

T Sk 1

I setter lering som utviklingsstrategi.

2. folges opp med en videre satsning
karakterisert av helhetstenking og samfunnsbygging.

3. skal bevisst benytte lokale ressurser
og bidra aktivt til oppbygging og forankring av
utviklingskompetanse i regionen.

47 skal vere en inspirasjon/forsterkning for
det kommunale naringsarbeid.

5. skal bidra til stgrre satsningslyst i
naringslivet.

6. og enkelttiltak skal forankres godt.
7. skal stimulere til nettverksbygging i
naringslivet.

8. skal ha en sterk etisk plattform.




Etablere et regionalt bedriftsutviklingsprogram som
skal bidra til en positiv befolkningsutvikling giennom
a arbeide for en sunn nzringsutvikling. GNIST-
programmet er et trearig utviklingsprosjekt for
naeringslivet i Indre Ser-Troms. Prosjektet er initiert
og formelt eid av Indre Sgr-Troms Regionrad.

De 4 kommunene i Indre Sgr-Troms har en be-
folkning pa 6000.Totalt 460 foretak, fordelt pa noen
fa sterre og mange sma bedrifter og nzrings-
drivende. Hver tredje foretak er etablert siste 3 ar.

Innen utgangen av programperioden skal det vere
igangsatt minst 5 bedriftsutviklingstiltak/ -prosjekt
innen hver av programmets basisstrategier. Forste
aret skal programmet forankres hos malgruppene,
og det skal igangsettes 3 - 5 bedriftsrettede tiltak
forste aret.

GNIST-programmet skal vaere et
bredt bedriftutviklingsprogram
for naeringslivet i Indre Sor-
Tromsregionen. Programmet
skal tilpasses naringsstrukturen
i regionen, med mange sma be-
drifter, hovedvekt pa tradisjon-
elle nzringer og tilsynelatende
liten innovasjonstakt.

Dette betyr giennomfering av

tiltak rettet mot viktige grupper

innenfor nzringslivet, herunder

o Etablerere

o Foretak i tidlig driftsfase

o Foretak med vekstmulig-
heter/ utviklingsplaner

o Foretak med sammenfallende
behov/ utfordringer

| tillegg skal GNIST ha et
ungdoms- og kvinneperspektiv.

Erfaringer fra blant annet Nord-
Troms tilsier (jfr Naeringsnett
Nord-Troms) at potensialet for gkte
regionale innkjep er betydelig.Var
prosess viser at naringslivet i Indre
Ser-Troms i for liten grad kjenner til
hverandre, og dermed er en vesentlig
forutsetning for innkjap pa tvers av
kommunegrensene fravarende.Vi

tar utgangspunkt i at naeringslivets
storste trusler ofte ikke kommer fra
konkurrenter i nabokommunen, men
fra eksterne tilbydere.

| SND’s strategi for 2002-
2005 heter det:

- Utfordringene i norsk nzer-
ingsliv krever omstilling mot
kompetanse- og innovasjons-
orienterte bedrifter.
Innovasjonsnivaet i norske
bedrifter er i gjennomsnitt
lavt - en tendens som ogsa er
sterkere i distriktene.

Kartlegging i regi av Region-
radet i forbindelse med plan-
legging av GNIST, indikerer at
dette ogsa er tilfelle i Indre
Sor-Troms.

Nzringslivet i Indre Ser-Troms har fa eller
ingen regionale mateplasser, og i varier-
ende grad lokale mgteplasser. En forut-
setning for lokale innkjop, samarbeid og
nettverksbygging er at bedriftene i regi-
onen har godt kjennskap til hverandre,
noe som i liten grad er tilfelle i var region.

Det eksisterer verken naringshage, hog-
skole eller andre aktgrer som kan vere et
felles samlingspunkt for naeringslivet.



