VEDTEKTER FOR BARNEHAGENE | TANA

1. EIERFORHOLD

Barnehagene eies og drives av Tana kommune i samm&chl.ov om barnehager,
gjeldende forskrifter og retningslinjer fra kunnpkdepartementet, kommunale vedtak og
plan for den enkelte barnehage

Ansvar for tiltak ette Lov om barnehager er tillaginmunestyret. Barnehagene sorterer
administrativt under rddmannen.

2. FORMAL

Barnehagen skal gi barn under oppleeringspliktigratgbde utviklings- og
aktivitetsmuligheter i neer forstaelse og samarbsed barnas hjem.

Barnehagen skal bygge sin virksomhet pa kristnleurganistiske verdier.

Barn og personale som ikke er medlem av statskitk@nanledning til & bli fritatt for
kristne aktiviteter, for eksempel deltakelse i gjetsester.

3. INNHOLD

Barnehagen skal veere en pedagogisk tilrettelaiggamhet og drives i samsvar med
rammeplan for barnehagen.

Barnehagen skal bistd hjemmene i deres omsorgspudyageroppgaver, og pa den
maten skape et godt grunnlag for livslang leeringktiy deltakelse i et demokratisk
samfunn.

Omsorg, oppdragelse og leering i barnehagen skahfiemenneskelig likeverd,
likestilling, &ndsfrihet, toleranse og forstaelse lfiaerekraftig utvikling. Barnehagen skal
gi barn muligheter for lek, livsutfoldelse og megsifiylte aktiviteter i trygge og samtidig
utfordrende omgivelser.

Barnehagen skal ta hensyn til barnas alder, funksjod, kjgnn, sosiale, etniske og
kulturelle bakgrunn. Barnehagen skal gi barn greggénde kunnskap pa sentrale
omrader.

Barnehagen skal stgtte barns nysgjerrighet, kiesttivg vitebegjeer og gi utfordringer
med utgangspunkt i barnets interesser, kunnskapfardigheter.

Barnehagen skal formidle verdier og kultur, gi stom for barnas egen kulturskaping og
bidra til at alle barn far oppleve glede og mestiiet sosialt og kulturelt fellesskap.

Samisk sprak og kultur skal vaere en del av innhdldarnehagene i Tana.



4. FORELDREMEDVIRKNING

Generelt
Hver barnehage skal ha foreldrerad og samarbeiagufior og sikresamarbeid med
barnas hjem.

Foreldrerad
Foreldreradet bestar av samtlige foreldre i bargeha

Samarbeidsutvalg

Samarbeidsutvalget bestar av representanter feidferog ansatte samt en
politikerrepresentant valgt av kommunestyret. Stybarnehagen fungerer som sekretaer
og har mgte-, tale- og forslagsrett.

Samarbeid barnehage og hjem
Barnehagene gjennomfarer foreldremgter og foredanéesler etter behov — men minst 2
ganger pr ar.

5. BARNS MEDVIRKNING
Barna i barnehagen har rett til & uttale seg onswit pa barnehagen innenfor barnehagens
daglige virksomhet.
Barna skal jevnlig f& mulighet til aktiv deltakelisplanlegging og vurdering av

barnehagens virksomhet.
Barnets synspunkter skal tillegges vekt i samsved dets alder og modenhet.

6. OPPTAKSMYNDIGHET

Hovedopptak

Styrer innstiller til ledige plasser. Opptaket faav radmannen eller den han/hun
bemyndiger. Det foretas samordnet opptak for baenkunale og private barnehager.

Opptak foretas pa grunnlag av opptakskriteriene.

Lgpende opptak

Dersom det etter hovedopptaket skulle vise seglédife plasser i barnehagen, foretar
styrer for barnehagen lgpende opptak.

Klageinstans

Kommunal klagenemnd er klageinstans.



7. OPPTAKSKRITERIER

Barn med funksjonshemming og barn det er fattetakedm etter lov om
barneverntjenester 88 4-12 og 4-4 annet og fjexde, Ihar fortinnsrett til barnehageplass.

Ved opptak skal det tas hensyn til barnegruppemsrensetning, samt barnas kjgnn og
alder.

Det legges videre vekt pa fglgende kriterier:

Barn av enslige forsgrgere hvor forsgrgerenlarsaktiv eller under utdanning.
Barn av foreldre hvor begge er yrkesaktive égyeinder utdanning

Utvidelse av allerede tildelt plass

Barnets alder

Barn fra hjem med sosiale forhold der barnehageplésette situasjonen

Lite egnet bo- og oppvekstmiljg

ok wNE

Sgsken prioriteres ved ellers like forhold.
Kriteriene er ikke fart opp i prioritert rekkefaglgeg under opptaket skal det foretas en
jevn utvelgelse blant de 6 kriteriene.

For opptak til samiskspraklig barnehage kreveéei at foreldre / foresatte er positive
til i samarbeid med barnehagen a utvikle samiséikspghultur og identitet hos barnet. Av
hensyn til sprakmiljget i barnehagen ma det avvgieert enkelt tilfelle om eldre barn
som ikke er samiskspraklige, kan gis plass i baageh.

8. SOKNADSPROSEDYRE OG OPPTAKSPERIODE
Sgknad om opptak skjer pa eget skjema. Det avheldesvedopptak i mars hvert ar. Til
dette opptaket ma alle som tidligere har sgkt, iklem fatt plass, sgke pa nytt.
Sgknadsfristen kunngjegres pa kommunens hjemmegidkalpressen i begynnelsen av
februar.

Det tildeles faste plasser som beholdes inntilie® spp.

Seknader som innkommer etter fristens utlgp ve@tiopptaket i mars, vil ikke bli
behandlet i hovedopptaket med mindre det er spes$oehold inne i bildet.

Sgkere utenom hovedopptaket vil komme pa sgkedtste klagebehandling og vil
komme i betraktning ved opptak utenom hovedopptaket

9. OPPSIGELSE AV BARNEHAGEPLASS
Gjensidig oppsigelsesfrist er 1 maned, regnetérafdrste i pafalgende maned.

Ved manglende oppholdsbetaling eller hvis plassayttes lite uten at barnehagen pa
forhand har fatt melding om dette, kan administrasp si opp plassen.



Det er ikke ngdvendig a si opp plassen for barn lsegynner pa skolen og beholder
plassen fram til skolestart.

10. PERMISJON FRA BARNEHAGEPLASS

11.

12.

Det vil bare rent unntaksvis veere mulig a fa pejoni$ra barnehageplass.

BETALING FOR BARNEHAGEPLASS
Satsene for betaling av opphold fastsettes av Kamanunestyre.

Det gis 50 % sgskenmoderasjon fra og med barn hfaobarna forskjellig plass-
starrelse, gis sgskenmoderasjonen for den mina$s{starrelsen.

Dersom en av sgsknene har plass i privat barnegegegskenmoderasjonen for plassen i
den kommunale barnehagen.

Ved sykehusopphold eller annet opphold pa insttugpan betalingsfritak innrgmmes
etter sgknad.

Den enkelte barnehage avgjer etter mgte i forédedrsatser for matpenger. Satsene for
matpenger beregnes etter plass-starrelse.

August er betalingsfri maned, dette som falge allatbarn i lgpet av et kalenderar skal
ha 4 ukers ferie fra barnehagen.

BARNEHAGENS APNINGSTIDER / FERIER
Barnehagene holder apent etter behov innenfomotidisret 07.00 — 16.30

Barnehagearet gar fra 20.august (neermeste mandaqg) 19.august.

Personalet har tariff-festet rett pa 5 planleggiredier kursdager i barnehagearet. Datoene
for disse planleggingsdagene meldes til foreldratebegynnelsen av hvert barnehagear.
Eventuelle endringer meldes med minst en manedsar

Barnehagene har stengt disse 5 dagene.

Barna skal ha 4 uker ferie i lgpet av kalenderdnet.av disse bgr veere sammenhengende.
Barn som starter i barnehagen i lgpet av hgstretlvienger ikke avvikle ferie denne
hgsten.

Barnehagene er apne hele aret med mindre behovsahaése viser at det ikke er behov
for & holde apent, slik at fellesferie eller avepagy kan avvikles.



13.LEKE- OG OPPHOLDSAREAL

Tana kommunestyret har vedtatt at netto leke- qupololsareal pr barn i de kommunale
barnehager skal veere som fglger:

A) Heldagsopphold for barn over 3 &r, minimum 4 kvnibg@m.
Heldagsopphold for barn under 3 &r, minimum 5,3® kr barn.
Korttidsopphold for barn over 3 ar, minimum 3 kvimbarn.
Korttidsopphold for barn under 3 ar, minimum 4 kpmbarn.

B) For private barnehager gjelder samme arealnormfesokommunale barnehager.
C) Det kan avvikes fra fastsatt arealnorm etter bagglse om:

- Barnehagelokalets egnethet

- Barnets alder

- Daglig oppholdstid

- Awvik fra fastsatt grunnbemanning

- Klimatiske forhold

- Barnets seerskilte plassbehov (for eksempel rullastoer)

14. BEMANNINGSNORM

Det skal veere tilsatt minst 3 personer i hel stjlpa en full avdeling med 18 oppfylte
plasser. Styrers administrasjonstid kommer i tgleg

Ved reduksjon i barnetallet reduseres bemanninitgyatende. En avdeling som har fylt
opp 12 plasser, skal for eksempel ha minst to persichel stilling tilsatt.

15. KOMPETANSEKRAV

En avdeling skal ha en pedagogisk leder med feetdeoerutdanning.

Det er videre en malsetning at blant de to gvriggatie ved avdelingen skal den ene ha
farskoleleererutdanning, den andre utdanning somebag ungdomsarbeider.

Det nye kompetansekravet gjgres gjeldende vedsettiihger.

Det er en malsetning av hver barnehage skal hat minsisatt av hvert kjgnn, men dette
skal ikke ga pa bekostning av kompetanse / erfaring

16.INTERNKONTROLL
Barnehagene er underlagt Forskrift om Internkohtrglfalger til enhver tid opp

gjeldende lover, forskrifter og kommunale bestensmel vedtak.
Hver barnehage skal utarbeide sitt internkontretism.



